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LAUS (Local Area Unemployment Statistics) es un programa desarrollado por el Negocia-
do de Estadisticas Federal en coordinacién con el Negociado de Estadisticas del Departa-
mento del Trabajo de Puerto Rico.

El objetivo del programa es producir estimados mensuales de fuerza trabajadora y com-
ponentes por areas de mercado de empleo y municipios.

METODO PARA ESTIMAR EL DESEMPLEO POR AREA DEL MERCADO DE EMPLEO

El método que utiliza el Negociado de Estadisticas Federal para estimar el desempleo se
conoce como el “Population—claims share” o “16 Steps Method”.

Esta técnica comienza con el conteo de los trabajadores desempleados que estan cubier-
tos por los programas estatales y federales de compensacién por desempleo. Esta infor-
macion es generada por el Negociado de Seguro por Desempleo del Departamento del
Trabajo.

Ademds, se agregan aquellas personas desempleadas pertenecientes a industrias no cu-
biertas por el Programa de Seguro por Desempleo. Estos son los que trabajan por cuenta
propia, los que trabajan con familiares sin recibir paga, los que trabajan en servicio domes-
tico privado y una pequeia porcion de empleo en el gobierno. Estos datos son trabajados
por la Encuesta de Grupo Trabajador, del Negociado de Estadisticas.

El tercer componente es calculado a base de las personas desempleadas que entran por
primera vez o que regresan a la fuerza trabajadora luego de un periodo de separacion.

Los estimados mensuales de Desempleo por Municipios proporcionan informacién de su-
ma importancia al Mercado Laboral.

PROMIS
PROGRAMA DE MEDICION DE ESTADISTICAS DE DESEMPLEADOS ASEGURADOS

La Seccién 309 de la Ley de In-
versidon a la Fuerza Trabajadora
105-220 (WIA) de 1998, requiere
al Departamento del Trabajo
desarrollar, mantener y mejorar
continuamente, un sistema de
estadisticas de empleo que in-
cluya, las estadisticas de empleo
y desempleo a nivel Isla y por
municipios.

Para lograr este objetivo el pro-
grama LAUS utiliza el sistema
PROMIS, almacenando los datos
necesarios para ser utilizados

como insumos en las Estadisticas
de Desempleo por Areas y para las
Estadisticas de Despidos Significa-
tivos.

PROMIS estd disenado para pro-
porcionar una mayor calidad, se-
guridad y eficiencia de los recursos
en el desarrollo de las estadisticas
mensuales.

PROMIS funciona como el centro
de intercambio de datos que per-
mite ofrecer una imagen mas com-
pleta del desempleo en laisla.

El sistema de PROMIS
y su base de datos
es independiente de

los programas
LAUS y MLS.
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Areas de mercado laboral

Las areas de mercado laboral, segiin han
sido definidas por la Oficina de Gerencia
y Presupuesto Federal (Office of Manage- s ¢
ment and Budget), son:

San Juan-Caguas-Guaynabo, MSA
Mayaguez, MSA

Ponce, MSA 2 &
Aguadilla-Isabela-San Sebastian, MSA y m‘f_‘_
Guayama, MSA O [ T— P e
Fajardo MSA [E] wosezues [ R @ S

e - ot wia m O AN WA 10 | TMALL apEat O
Yauco MSA

San German-Cabo Rojo, MSA
Coamo, MCSA

Qué son las MSA 'y MCSA?

Adjuntas MSA-Metropolitan Statistical Area
Jayuya AREAS DE MERCADO DE EMPLEO MCSA-Micro Statistical Area
Las Marias
Maricao Los estimados de la fuerza trabajadora producidos para febrero de 2013 revelan que
Santa Isabel las 17 Areas de Mercado de Empleo registraron cambios anuales en el empleo, el
Utuado desempleo, o en ambos.
Vieques A continuacién se mencionan algunos de los cambios mdas sobresalientes
Culebra observados.

Tendencias

Puerto Rico
En el mes de febrero de 2013 la fuerza trabajadora para Puerto Rico fue estimada en 1,196,000 personas, de las
cuales 1,030,000 estaban empleadas y 166,000 estaban desempleadas.

Estos estimados revelan que el empleo disminuyd por 3,000 y el desempleo disminuyd por 13,000 al compararlo
con el mes anterior (enero).

En relacidn a febrero de 2012, se observé una disminucion en el empleo de 13,000 y el desempleo disminuyd
por 20,000. Los cambios anuales provocaron una disminucion en la fuerza trabajadora de 34,000 personas.

Fuerza Trabajadora

Para febrero de 2013, todas las areas dis- Las areas de mercado de empleo
minuyeron su fuerza trabajadora destacan- e'n las que se oblservaron los cam- Fuerza Trabajadora
dose San Juan-Caguas-Guaynabo MSA,  bios anuales mas notables en su en las micro sreas
Aguadilla-Isabela-San Sebastidn MSA y  fuerza trabajadora fueron San Febrero 2013
Ponce MSA que tuvieron una disminucién  Juan-Caguas-Guaynabo MSA, San )
en la fuerza trabajadora de 10,200; 1,900y ~ German-Cabo Rojo MSA y Ponce 2:'::;::5 4’73553
1,300, respectivamente. MSA con una disminucién de Jayuya 3,850
22,100; 2,100 y 2,000, respectiva- Las Marias 3,640
Las demas areas disminuyeron su fuerza  mente. Maricao 1,530
trabajadora entre 1,100y 300. Santa Isabel 9,910
Utuado 7,990
Los estimados de Fuerza Trabajadora para Puerto Rico son producidos por la Vieques 3,000

Encuesta de Grupo Trabajador del Negociado de Estadisticas del Trabajo




Empleo

En los estimados de empleo
correspondientes al mes de
febrero, podemos observar
qgue Fajardo MSA permanecié
con la misma cantidad regis-
trada durante el mes anterior.
Mayaguez MSA aumentd su
nivel de empleo con 200 per-
sonas. Sin embargo, las mayo-
ria de las d&reas registraron
cambios negativos destacan-
dose San Juan-Caguas-
Guaynabo MSA con una dismi-
nucién de 1,700.

Las demas dreas disminuyeron
su empleo entre 400 y 100.

Desempleo

El numero estimado de
personas desempleadas
durante el mes de febrero
de 2013 disminuyd en to-
das las areas de mercado
de empleo, destacandose
San Juan-Caguas-Guaynabo
MSA con una disminucion
de 8,500 personas. Las de-
mas areas disminuyeron su
desempleo entre 1,500 y
100.

Al comparar el nimero de
personas desempleadas
con el mes de febrero de
2012, podemos observar
que el drea mas destacada
es San Juan-Caguas-
Guaynabo MSA con una
reduccion de 16,200 perso-
nas.

Al comparar los estimados mensuales
con febrero de 2012, se observa un com-
portamiento parecido destacandose San
Juan-Caguas-Guaynabo MSA con una
disminucién en el empleo de 5,900 per-
sonas.

Empleo Empleo

San Juan-Caguas-Guaynabo MSA en las micro areas
....................... Febrero 2013

710,000 © LW Adjuntas 3,300

,-"/. Culebra 700

705,000 - - Jayuya 3,100
o Las Marias 3,000

700,000 -~ A Maricao 1,150
] ks Santa Isabel 8,510

695,000  #eeiees s Utuado 6,560
feb-13 ' ene-13 M feb-12 Vieques 2,540

Desempleo

San Juan-Caguas-Guaynabo MSA

Tasa de Desempleo
en las micro areas .

Febrero 2013 o
[

. 120,000 * .
Adjuntas 24.0 % ’ y
Culebra 6.7% o
Jayuya 19.6 % 110,000 = |
Las Marias  17.5% ..-"
Maricao 24.5% 100,000
Santa Isabel 14.2% o I
Utuado 17.9% 90,000
Vieques 15.1%

feb-13 ene-13 feb-12

Culebra es el municipio que registra la tasa de desempleo
mas baja en Puerto Rico con 6.7 %

Anualmente los datos de empleo y desempleo son
revisados con un nuevo punto de partida (Benchmark).
Durante el afio 2013 se utilizard como base el censo del
2010. Los datos presentados no estan ajustados
estacionalmente.




POR AREAS DEL MERCADO DE EMPLEO -FEBRERO 2013 (EN CIENTOS)*

DATOS DE FUERZA TRABAJADORA

FUERZA TRABAJADORA EMPLEO DESEMPLEO TASA DE DESEMPLEO
Definicién de Areas** Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero

2013 2012 2012 2013 2012 2012 2013 2012 2012 2013 2012 2012
Puerto Rico 1196,000 1213,000 1230,000 1030,000 1033,000 1043,000 166,000 179,000 186,000 13.8 14.8 15.1
Metropolitan Statistical Areas:
San Juan-Caguas-Guaynabo MSA 800,300 810,500 822,400 700,000 701,700 705,900 100,300 108,800 116,500 12.5 13.4 14.2
Aguas Buenas 8,100 8,300 8,400 6,900 6,900 6,900 1,200 1,400 1,500 14.8 16.5 17.6
Aibonito 7,000 7,100 7,400 5,800 5,800 5,900 1,200 1,300 1,500 17.3 17.7 20.5
Arecibo 28,800 29,300 29,300 24,600 24,700 24,800 4,200 4,600 4,500 14.6 15.6 15.3
Barceloneta 7,300 7,300 7,500 6,100 6,100 6,100 1,200 1,200 1,300 16.6 17.0 17.8
Barranquitas 7,300 7,300 7,500 6,100 6,100 6,100 1,200 1,200 1,400 16.2 16.9 18.1
Bayamon 70,400 71,300 72,600 62,900 63,000 63,400 7,500 8,200 9,100 10.6 11.6 12.6
Caguas 49,000 50,000 51,200 43,200 43,400 43,600 5,800 6,600 7,600 11.7 133 14.8
Camuy 10,800 11,100 10,900 9,200 9,300 9,300 1,500 1,800 1,600 14.3 16.2 14.3
Candvanas 13,600 13,900 14,000 11,500 11,600 11,600 2,000 2,300 2,300 15.0 16.6 16.8
Carolina 65,500 66,300 67,600 59,200 59,300 59,700 6,300 7,000 7,900 9.7 10.6 11.7
Catafo 7,800 7,700 7,900 6,600 6,600 6,600 1,200 1,100 1,300 15.8 14.4 16.6
Cayey 14,700 15,000 15,300 12,500 12,600 12,600 2,100 2,400 2,700 14.5 16.2 17.4
Ciales 4,800 4,700 4,500 3,500 3,600 3,600 1,300 1,100 900 26.1 23.6 20.0
Cidra 13,300 13,500 14,100 11,300 11,300 11,400 2,000 2,200 2,700 15.2 16.3 19.2
Comerio 4,900 4,900 5,100 3,900 3,900 4,000 900 900 1,100 19.4 19.4 22.3
Corozal 9,400 9,600 9,800 8,000 8,000 8,100 1,400 1,600 1,800 15.0 16.8 17.9
Dorado 12,300 12,500 12,600 11,100 11,100 11,100 1,300 1,400 1,500 10.3 11.1 11.5
Florida 3,400 3,700 3,300 2,700 2,700 2,700 800 1,000 600 219 26.5 18.5
Guaynabo 38,400 38,800 39,300 35,400 35,500 35,700 3,000 3,400 3,700 7.9 8.7 9.3
Gurabo 15,700 15,700 16,000 13,600 13,600 13,700 2,100 2,000 2,200 13.2 13.0 14.0
Hatillo 12,400 12,700 12,600 10,000 10,000 10,100 2,300 2,700 2,500 19.0 209 19.9
Humacao 18,500 18,900 19,200 15,300 15,400 15,500 3,200 3,500 3,700 17.1 18.7 19.3
Juncos 12,200 12,400 12,500 10,300 10,300 10,400 1,900 2,000 2,100 15.7 16.5 17.1
Las Piedras 12,000 12,300 12,600 10,000 10,000 10,100 2,000 2,200 2,500 16.6 18.3 19.7
Loiza 7,200 7,200 7,300 6,000 6,000 6,100 1,200 1,200 1,200 16.1 16.6 17.0
Manati 11,800 12,100 12,400 10,200 10,200 10,200 1,700 2,000 2,200 14.1 16.2 17.5
Maunabo 3,300 3,300 3,400 2,600 2,600 2,600 800 700 800 229 22.2 24.4
Morovis 8,900 8,900 8,800 7,100 7,100 7,200 1,800 1,700 1,600 20.3 19.3 18.7
Naguabo 7,700 7,900 7,800 6,400 6,400 6,400 1,400 1,500 1,400 17.7 18.9 18.0
Naranjito 8,100 8,200 8,400 6,900 6,900 7,000 1,200 1,300 1,500 14.8 15.7 17.4
Orocovis 5,100 5,100 5,100 3,900 3,900 3,900 1,200 1,200 1,100 23.7 23.3 22.2
Quebradillas 7,600 7,800 7,700 6,400 6,400 6,400 1,200 1,400 1,300 16.0 18.0 16.6
Rio Grande 16,000 16,200 16,300 13,800 13,800 13,900 2,200 2,400 2,400 13.8 14.7 14.8
San Juan 140,700 143,000 145,600 128,300 128,600 129,300 12,400 14,400 16,300 8.8 10.1 11.2
San Lorenzo 12,800 12,700 12,800 10,500 10,500 10,600 2,300 2,100 2,200 18.2 16.9 17.0
Toa Alta 25,600 25,800 26,400 23,100 23,200 23,300 2,500 2,700 3,100 9.7 10.3 11.8
Toa Baja 30,700 30,900 31,200 27,200 27,200 27,400 3,500 3,700 3,800 11.4 11.9 12.1
Trujillo Alto 27,700 28,000 28,500 25,300 25,300 25,500 2,400 2,700 3,000 8.7 9.6 10.4
Vega Alta 11,600 11,600 11,800 10,000 10,100 10,100 1,500 1,600 1,600 133 13.5 13.8
Vega Baja 17,600 17,500 17,700 14,900 14,900 15,000 2,700 2,600 2,600 15.2 14.8 15.0
Yabucoa 10,300 10,100 10,000 7,700 7,700 7,700 2,700 2,400 2,300 25.9 24.1 23.1




DATOS DE FUERZA TRABAJADORA
POR AREAS DEL MERCADO DE EMPLEO -FEBRERO 2013 (EN CIENTOS)*

FUERZA TRABAJADORA EMPLEO DESEMPLEO TASA DE DESEMPLEO
Definicién de Areas** Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero

2013 2012 2012 2013 2012 2012 2013 2012 2012 2013 2012 2012
Mayagiiez MSA 32,300 32,700 32,800 26,900 26,700 27,300 5,400 6,000 5,400 16.8 18.3 16.6
Hormigueros 6,100 6,200 6,200 5,200 5,100 5,300 1,000 1,100 900 15.7 17.5 15.2
Mayaglez 26,200 26,500 26,600 21,700 21,600 22,100 4,500 4,900 4,500 17.1 18.5 16.9
Ponce MSA 80,700 82,000 82,700 69,100 69,300 69,800 11,600 12,700 13,000 14.4 15.5 15.7
Juana Diaz 15,900 16,300 16,300 13,700 13,700 13,900 2,200 2,600 2,500 13.7 15.7 15.2
Ponce 56,500 57,300 57,900 48,800 49,000 49,300 7,700 8,300 8,600 13.6 14.6 14.9
Villalba 8,300 8,300 8,500 6,500 6,500 6,600 1,700 1,800 1,900 211 215 22.1
Aguadilla-Isabela-San Sebastian MSA 102,000 103,900 102,600 86,300 86,700 85,700 15,700 17,200 16,900 154 16.6 16.5
Aguada 14,500 14,700 14,600 12,300 12,300 12,200 2,200 2,400 2,400 15.1 16.2 16.7
Aguadilla 19,200 19,400 19,800 16,700 16,700 16,500 2,500 2,700 3,300 13.2 13.7 16.5
Afasco 10,600 10,800 10,500 8,900 8,900 8,800 1,700 1,800 1,600 15.7 17.1 15.6
Isabela 14,700 15,000 15,000 12,800 12,800 12,700 1,900 2,200 2,300 13.1 14.6 15.6
Lares 10,000 10,400 9,500 8,000 8,100 8,000 2,000 2,300 1,500 19.6 22.0 16.1
Moca 13,700 13,900 13,900 11,700 11,700 11,600 2,000 2,100 2,300 14.7 15.4 16.4
Rincén 5,400 5,500 5,300 4,400 4,400 4,400 1,000 1,100 1,000 18.5 19.9 18.3
San Sebastian 14,000 14,200 14,000 11,600 11,600 11,500 2,500 2,600 2,500 17.6 18.4 17.8
Guayama MSA 24,000 24,400 24,200 18,900 19,300 18,800 5,100 5,200 5,400 21.2 21.2 22.2
Arroyo 5,600 5,400 5,400 4,200 4,200 4,100 1,400 1,200 1,300 25.6 22.1 23.6
Guayama 13,200 13,500 13,300 10,700 10,900 10,600 2,500 2,700 2,700 19.2 19.7 20.3
Patillas 5,200 5,500 5,400 4,100 4,200 4,100 1,100 1,300 1,400 215 23.8 25.5
Fajardo MSA 24,800 25,100 25,400 21,100 21,100 21,000 3,700 4,100 4,500 15.0 16.2 17.5
Ceiba 4,600 4,700 4,700 3,900 3,900 3,800 800 800 900 16.8 17.2 18.2
Fajardo 13,200 13,300 13,500 11,300 11,300 11,300 1,900 2,000 2,200 14.3 15.3 16.6
Luquillo 7,000 7,100 7,200 5,900 5,900 5,900 1,100 1,200 1,400 15.3 17.3 18.9
San German-Cabo Rojo MSA 44,500 45,600 46,600 36,900 37,200 39,200 7,600 8,300 7,300 17.2 18.3 15.8
Cabo Rojo 18,500 18,700 18,700 15,400 15,600 16,400 3,100 3,200 2,300 16.6 16.9 12.4
Lajas 7,700 7,900 7,900 6,100 6,100 6,500 1,600 1,800 1,400 20.7 22.6 17.6
Sabana Grande 7,500 7,700 8,200 6,300 6,400 6,700 1,100 1,300 1,500 15.1 16.8 18.0
San German 10,900 11,200 11,800 9,000 9,100 9,600 1,900 2,100 2,100 17.1 18.6 18.3
Yauco MSA 33,300 34,000 34,700 27,400 27,700 28,500 5,900 6,400 6,200 17.7 18.7 17.8
Gudnica 5,800 5,900 5,800 4,400 4,500 4,600 1,300 1,400 1,200 23.2 24.0 204
Guayanilla 6,100 6,300 6,500 5,100 5,100 5,300 1,100 1,200 1,200 17.1 18.5 18.0
Pefiuelas 7,300 7,400 7,600 6,000 6,100 6,300 1,200 1,300 1,300 16.8 17.4 17.0
Yauco 14,100 14,400 14,900 11,800 11,900 12,300 2,300 2,500 2,600 16.3 17.4 17.2
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DATOS DE FUERZA TRABAJADORA
POR AREAS DEL MERCADO DE EMPLEO -FEBRERO 2013 (EN CIENTOS)*

FUERZA TRABAJADORA EMPLEO DESEMPLEO TASA DE DESEMPLEO
Definicion de Areas** Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero Febrero Enero Febrero

2013 2012 2012 2013 2012 2012 2013 2012 2012 2013 2012 2012
Coamo MCSA 18,700 19,200 19,700 14,800 14,900 15,300 4,000 4,300 4,400 21.2 22.2 22.2
Coamo 10,700 11,000 11,300 8,700 8,800 9,000 2,000 2,250 2,300 18.8 20.5 20.1
Salinas 8,000 8,200 8,400 6,100 6,100 6,300 2,000 2,010 2,100 24.4 24.6 25.0
Adjuntas 4,350 4,510 4,680 3,300 3,360 3,620 1,040 1,150 1,060 24.0 25.5 22.7
Culebra 750 740 730 700 690 670 50 60 60 6.7 7.8 8.7
Jayuya 3,850 3,820 3,920 3,100 3,040 3,060 760 780 860 19.6 20.4 21.9
Las Marias 3,640 3,830 4,280 3,000 3,210 3,690 640 620 590 17.5 16.2 13.9
Maricao 1,530 1,650 1,690 1,150 1,260 1,300 370 390 390 24.5 23.7 23.0
Santa Isabel 9,910 9,870 11,920 8,510 8,330 10,290 1,400 1,530 1,630 14.2 15.5 13.7
Utuado 7,990 8,170 8,280 6,560 6,620 6,680 1,430 1,560 1,600 17.9 19.0 194
Vieques 3,000 2,970 2,990 2,540 2,530 2,540 450 430 450 15.1 14.6 15.0

*Toda la informacion presentada es preliminar y sera revisada por el U.S. Bureau Labor of Statistics a principios del afio entrante (2014).
**Los totales pueden no sumar debido al redondeo de las cifras. Los datos estimados para Puerto Rico (total) estan redondeados a miles,
las MSA a la centena y las MCSA a la decena.
Los estimados de desempleo han sido producidos con el sistema de PROMIS



Los estimados de Puerto Rico
son ajustados estacionalmente
por el BLS. Los mismos
pueden ser encontrados
através dela
pagina web: www.bls.gov/lau/

Negociado de Estadisticas del Trabajo

Este informe se prepara para cumplir con la Ley Num. 15 de 1931, segiin enmendada, conocida como
la Ley Organica del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, en la cual se dispone que el Ne-
gociado de Estadisticas del Trabajo tendrad a su cargo la compilacidn, analisis e interpretacion de los
datos estadisticos referentes al trabajo.

Para obtener esta publicacion visite:

http://www.dtrh.gobierno.pr
Puede enviar su solicitud por correo electrénico:
ayusocia@states.bls.gov
Nuestro horario de oficina es:
7:30 am a 4:00 pm
Nuestras oficinas estan localizadas en:
Edificio Prudencio Rivera Martinez

Ave. Muioz Rivera 505, Piso 17

San Juan, Puerto Rico.

DEPARTAMENTO DEL

TRABAJO

¥ RECURSOS HUMANOS

Esta publicacion esta disponible en
papel y en formato PDF.

La misma es libre de costo.






